
Chemielaborant (m/w/d) für den Bereich Quality Control
(1077)

 Standort: Düren  Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit  Arbeitszeit: 8 Stunden pro Tag  Gehaltsspektrum: 18
- 21 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen für unseren Kunden in Düren einen Mitarbeiter für den Bereich Quality Control (m/w/d) im 3 Schicht Betrieb.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Qualitative Wareneingangskontrollen u. Kontrolle/Archivierung der mit gelieferten Abnahmeprüfzeugnissen
(CoA´s)
Produktionsbegleitende Sachprüfungen, wie Farbort- und Opazitätsanalysen, sowie
Röntgenfluoreszenzanalysen. Bestimmung von Auftragsgewichten, Zug/Druckprüfungen, Haftungsprüfungen,
Sichtkontrollen, Versiegelungstests/Schälfestigkeitsprüfungen
Auswertung und EDV-gestützte Protokollierung der Messergebnisse
Erfassung von Rohstoffreklamationen sowie Internen Reklamationen
Erstellung von Produktbezogenen Abnahmeprüfzeugnissen/Werksbescheinigungen (CoC´s und CoA
´s),Erstellung u. Archivierung von produktspezifischen Fertigungspapieren/Rückhaltemustern sowie
Farbgrenzmustern (nach Kundenwünschen)
Begleitende Bearbeitung von Kundenreklamationen, Pflege der Prüfmittel

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Berufsausbildung als Chemielaborant/-in oder vergleichbare Ausbildung z.B. in Richtung
Oberflächenbearbeitungstechnik
Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Qualitätssicherung, bestenfalls in der papier- und/oder
kunststoffverarbeitenden Industrie
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit,Hohe Motivation sowie ausgeprägte Teamfähigkeit
Eigenständige, strukturierte Arbeitsweise
Gute PC-Kenntnisse (MS-Office), sowie englisch Sprachkenntnisse
Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-Rhythmus sowie gelegentliche Wochenendarbeit

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Tarifliche Bedingungen nach iGZ-DGB Tarif
Faire Entlohnung und Lohnzahlungen bis spätestens 11. des Folgemonats
Tankgutscheine über 50 € zusätzlich ab 15 km Arbeitsweg
Zuschuss zu gesundheitsfördernden Maßnahmen, z. B. Fitnessstudio (50 % der Kosten bis zu 50 € pro Monat)
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge ab dem 1. Tag
Kostenübernahme eines betrieblich genutzten Deutschlandtickets
Werbeprämien, wenn Sie uns neue Kollegen empfehlen
Ein persönlicher Ansprechpartner für Sie bei uns
Menschlichkeit und freundlichen, respektvollen Umgang miteinander 
Verbindlichkeit „Miteinander, Füreinander“
Jeden Monat neue Mitarbeiterrabatte bei bekannten Anbietern wie z. B. Modemarken,
Mobilfunkanbieter, Autoherstellern u. v. m.

Kontaktdaten für Stellenanzeige



Markus Maus

Niederlassungsleiter

Niederlassung Düren 

T:   02421-20646-13

F:   02421-20646-25

E: dueren@foedus-personaldienste.de

#niederlassungdüren

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EG4 + Zulage
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