
Elektriker (m/w/d) (Betriebstechnik) in Düren
(423)

 Standort: Düren, Rheinland  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 20 - 20 Euro pro Stunde 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen für unsere renommierten Kunden in der Region Düren ab sofort zwei motivierte und zuverlässige Elektriker
(m/w/d) in Tagesschicht.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Ihre Aufgaben:
• Sicherstellung der ständigen Produktionsbereitschaft
• Eigenverantwortliche Anlagenbetreuung inkl. Wartung, Fehlersuche und Fehlerbehebung
• Kontrolle des Zustandes der Produktionsanlagen und sonstiger Betriebsmittel
• Vorbeugende Instandhaltung/Wartung und Installation von Produktionsanlagen
• Umbau von Maschinen und Anlagen sowie deren Peripherie in Abstimmung mit den Herstellerfirmen; Reparatur und
Austausch von defekten Maschinenbauteilen
• Mitarbeit bei der Materialdisposition und Lagerung
• Mitarbeit bei der kontinuierlichen Verbesserung unserer Produktionsanlagen

 

Fachliche Anforderungen

• Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d), Mechatroniker (Schwerpunkt Elektrik)
(m/w/d) oder vergleichbare Ausbildung
• Berufserfahrung in der Instandhaltung eines Produktionsbetriebes
• Erfahrung im Lesen von Elektroschaltplänen und Fehlersuche an elektrischen Anlagen
• Bereitschaft zum Dreischichtbetrieb inkl. gelegentlicher Rufbereitschaften am Wochenende und ein hohes Maß an
Flexibilität
• Bereitschaft leichte Schlossertätigkeiten auszuführen
• Teamfähig, Organisationsgeschick sowohl abteilungsintern als auch abteilungsübergreifend
• maschinentechnisches Verständnis
• Grundkenntnisse in der Bedienung von Computern
• gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise
• Kenntnisse mit speicherprogrammierbaren Steuerungen (Step7, TIA) wünschenswert

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

•Team- und Kommunikationsfähigkeit
•Flexibilität und Belastbarkeit
•Zuverlässigkeit

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot



Tarifliche Bedingungen nach iGZ-DGB Tarif
Faire Entlohnung und Lohnzahlungen bis spätestens 11. des Folgemonats
Tankgutscheine über 50 € zusätzlich ab 15 km Arbeitsweg
Zuschuss zu gesundheitsfördernden Maßnahmen, z. B. Fitnessstudio (50 % der Kosten bis zu 50 €
pro Monat)
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge ab dem 1. Tag
Übernahme eines betrieblich genutzten Deutschlandtickets
Werbeprämien, wenn Sie uns neue Kollegen empfehlen
Ein persönlicher Ansprechpartner für Sie bei uns
Menschlichkeit und freundlichen, respektvollen Umgang miteinander 
Verbindlichkeit „Miteinander, Füreinander“
Jeden Monat neue Mitarbeiterrabatte bei bekannten Anbietern wie z. B. Modemarken,
Mobilfunkanbieter, Autoherstellern u. v. m.

 

 

 

 

 

 

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Markus Maus

Niederlassungsleiter

Niederlassung Düren

T:   02421-20646-13

F:   02421-20646-25

E: dueren@foedus-personaldienste.de

#niederlassungdüren

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ  Entgeltgruppe: mind. 3
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