
Elektriker (m/w/d) (Betriebstechnik) in Düren
(416)

 Standort: Düren, Rheinland  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 19 - 22 Euro pro Stunde 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Begeisterung für das Handwerk und die Fähigkeit, uns stetig neu zu erfinden, machen uns einzigartig! Die Leidenschaft und
das Know-How unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist dabei unser wertvollstes Kapital.

Wir suchen für unseren renommierten Kunden ab sofort mehrere motivierte und zuverlässige Kolleginnen und Kollegen als
Elektroniker - Betriebstechnik für den Bereich Wartung und Instandhaltung. 

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Instandhaltung, Reparatur, Wartung und Änderung bzw. Umbau von Industrieanlagen und Betriebstechnik
Elektrische Fehlersuche an allen Produktionsanlagen
Unterstützung bei mechanischer, hydraulischer, pneumatischer Fehlersuche von Anlagen
Bedienen von Robotern und SPS-Fehlersuche
Optimierung der Produktionsanlagen
Messen und Prüfen sowie arbeiten nach gesetzlichen Vorschriften (z.B. VDE)
Beschaffung und Bestellung von Ersatzteilen
Telefonische Klärung von Störungsursachen bei Herstellern
Dokumentation der durchgeführten Tätigkeiten und Wartungen
Sicherstellung eines ordnungsgemäßen Zustandes elektrischer und mechanischer Anlagen und der
Betriebsmittel

Fachliche Anforderungen

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker für Betriebstechnik, Elektrofachkraft oder eine
vergleichbare Ausbildung
Idealerweise Berufserfahrung als Betriebselektriker, Elektrofachkraft in einem Industriebetrieb
Kenntnisse der einschlägigen VDE- und UVV-Vorschriften
Bereitschaft zur Schichtarbeit sowie Übernahme von Bereitschaftsdiensten
Selbständige und effiziente Arbeitsweise
Motivation, Einsatzfreude und Teamfähigkeit
Gute Kommunikationsfähigkeiten
Gute PC-Kenntnisse (MS Office, SPS)
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

•Team- und Kommunikationsfähigkeit
•Flexibilität und Belastbarkeit
•Zuverlässigkeit

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Tarifliche Bedingungen nach iGZ-DGB Tarif
Faire Entlohnung und Lohnzahlungen bis spätestens 11. des Folgemonats



Tankgutscheine über 50 € zusätzlich ab 15 km Arbeitsweg
Zuschuss zu gesundheitsfördernden Maßnahmen, z. B. Fitnessstudio (50 % der Kosten bis zu 50 €
pro Monat)
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge ab dem 1. Tag
Übernahme eines betrieblich genutzten Deutschlandtickets
Werbeprämien, wenn Sie uns neue Kollegen empfehlen
Ein persönlicher Ansprechpartner für Sie bei uns
Menschlichkeit und freundlichen, respektvollen Umgang miteinander 
Verbindlichkeit „Miteinander, Füreinander“
Jeden Monat neue Mitarbeiterrabatte bei bekannten Anbietern wie z. B. Modemarken,
Mobilfunkanbieter, Autoherstellern u. v. m.

 

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Björn Kubik

Personaldisponent

Niederlassung Düren

T:   02421-20646-18

F:   02421-20646-25

E: dueren@foedus-personaldienste.de

#niederlassungdüren

 

Abteilung(en): Niederlassung Düren

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ  Entgeltgruppe: mind. 3
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